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Informationen für Praktikumsbetriebe 

KV-Praktikum, WKS Handelsschule KV Bern 

Kandidatinnen/Kandidaten: Stellen sich unter www.kv-praktikanten.ch vor. Die Praktikanten be-

suchen die WKS Handelsschule KV Bern und werden zu Kaufleuten 

mit EFZ ausgebildet. Im Zeitpunkt des Praktikums haben sie erfolg-

reich 3 Semester Vollzeitausbildung an der Schule absolviert. 

Dauer und Arbeitszeit: 12 Monate 

Februar 2012 bis Januar 2013 (4. und 5. Semester) 

5 Tage pro Woche 

Kosten:   Praktikumslohn. Empfehlung CHF 1000.- pro Monat 

Ausbildungselemente: 2 ALS (Arbeits- und Lernsituationen) 
2 PE (Prozesseinheiten) 
2 x 2 Tage ÜK (Überbetriebliche Kurse) 

ALS:  Die Lernenden vereinbaren mit dem Praktikumsbetrieb 8 Ver-

haltens- und Leistungsziele. Nach 2 Monaten beurteilt der 

Praktikumsbetrieb die Lernenden. 

PE:  In der PE beschreiben die Praktikanten einen typischen Arbeits-

ablauf im Praktikumsbetrieb. Die PE wird gemeinsam durch den 

Praktikumsbetrieb und die IGKG Bern (die Branchenorganisat i-

on) ausgelöst und beurteilt. 

ÜK:  Während des Praktikums absolvieren die Lernenden zwei ÜKs, 

welche durch die IGKG organisiert und durchgeführt werden. 

Die Kosten werden von der WKS Handelsschule KV Bern getra-

gen.  

Ausbildungsprogramm: Die WKS Handelsschule KV Bern stellt dem Praktikumsbetrieb eine 

Vorlage für ein den gesetzlichen Anforderungen entsprechendes 

Ausbildungsprogramm zur Verfügung. 

Vertragsabschluss: Der Praktikumsvertrag wird zwischen dem Praktikumsbetrieb und den 

Lernenden geschlossen und mittels amtlichen Formularvertrags in 

vierfacher Ausführung unterzeichnet. Bei unmündigen Praktikanten 

ist zwingend die Unterschrift der gesetzlichen Vertretung notwendig. 

Die WKS Handelsschule KV Bern stellt dem Praktikumsbetrieb den 

amtlichen Praktikumsvertrag zur Verfügung. Ein Vertragsexemplar 

wird von der WKS Handelsschule KV Bern beim Mittelschul- und Be-

rufsbildungsamt MBA eingereicht. 

 Zwischen dem Praktikumsbetrieb und der WKS Handelsschule KV 

Bern wird ein Ausbildungsvertrag mit den Rechten und Pflichten der 

Parteien abgeschlossen. 

Ihr Praktikumsbetrieb: Beschäftigt mindestens eine Person mit kaufmännischem Berufsab-

schluss oder einer Ausbildung auf Tertiärstufe, stellt den Lernenden 

einen Arbeitsplatz zur Verfügung und ist verantwortlich für die 

Durchführung des Ausbildungsprogramms.  

http://www.kv-praktikanten.ch/
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Ausgewählte Themen 

 

Praktikanten kennenlernen: Sie entscheiden, wen Sie näher kennen lernen möchten. 

 

Auf der Vermittlungsplattform www.kv-praktikanten.ch präsentieren 

sich die angehenden Kaufleute und können direkt für die schriftliche 

Bewerbung kontaktiert werden.  

 

 Sie wünschen, dass sich interessierte Kandidatinnen und Kan-

didaten bei Ihnen melden? 

 

Nehmen Sie mit dem Abteilungsleiter der WKS Handelsschule, Simon 

Schranz, T 031 380 30 37, Kontakt auf und teilen Sie ihm Ihr Prakti-

kumsstellenangebot mit.  

 

Sie wollen die Kandidatinnen und Kandidaten live erleben, wie 

Sie Ihre eigenhändig gegründeten Juniorfirmen präsentieren? 

 

Sie sind herzlich zum alljährlichen Kontakttag im Oktober eingeladen. 

Details und das Anmeldeformular finden Sie unter  

www.kv-praktikanten.ch. Am Kontakttag lernen Sie auch den Abtei-

lungsleiter der Handelsschule persönlich kennen. 

 

Fachliche Unterstützung: Die WKS Handelsschule KV Bern ist für fachliche Auskünfte zur be-

trieblichen Ausbildung erreichbar. Die wesentlichen Dokumente und 

Vorlagen stehen für Sie rund um die Uhr online unter  

www.kv-praktikanten.ch zur Verfügung. 

 

Bei Konflikten: Steht Ihnen der Praktikumsbetreuer beratend zur Verfügung. Bei Ge-

fährdung der Weiterführung der Ausbildung setzen sich der Prakti-

kumsbetreuer, der Abteilungsleiter der WKS Handelsschule KV Bern, 

der Praktikant oder die Praktikantin, die gesetzliche Vertretung sowie 

der Praktikumsbetrieb gemeinsam an einen Tisch und legen das wei-

tere Vorgehen fest. 

 

 

 

 

 

Wir freuen uns auf eine erfolgreiche Zusammenarbeit und danken Ihnen für Ihr Engagement 

in der Ausbildung junger Menschen! 

 

 

Bern, 12. September 2011 

 

 
Simon Schranz 

Abteilungsleiter WKS Handelsschule KV Bern 
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