
Weiterbildung

Sozialversicherungen

Unser Angebot:

– Sachbearbeitung (Zertifikat)
– Berufsprüfung (Fachausweis)
– Höhere Fachprüfung (Diplom)
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Sachbearbeitung Sozialversicherung (Zertifikat)

Abschluss

Zertifizierte Sachbearbeiterin Sozialversicherung edupool.ch / SVS NO und KV Schweiz
Zertifizierter Sachbearbeiter Sozialversicherung edupool.ch / SVS NO und KV Schweiz

Beschreibung

Im Bildungsgang erwerben Sie fachspezifisches Wissen in den Sozialversicherungen, 
welches Sie in der Berufspraxis (bei Sozialversicherungen, öffentlichen Ämtern, Perso-
naldiensten und weiteren Institutionen) zielgerichtet einsetzen können.

Ausbildungsinhalte

– �Grundlagen der Sozialversicherungen 
Kennen der Entstehung und der Problematik der sozialen Sicherheit, der Konzepte 
sowie der rechtlichen Voraussetzungen. Dieses Modul bildet die Basis der folgenden 
Module.

– �Sozialversicherungen 1. Säule (AHV/IV/EL sowie EO und MSE/SH)  
Kennen der Leistungen sowie des versicherten Personenkreises innerhalb  
der 1. Säule.

– �Sozialversicherungen 2. Säule (BV/UV und ALV/KV)  
Kennen der Leistungen sowie des versicherten Personenkreises innerhalb  
der 2. Säule.

– �Überobligatorische Leistungen (3. Säule a und b/VVG) 
Kennen der Unterschiede zwischen Sozial- und Privatversicherung, zwischen der 
Säule 3a und 3b, zwischen Sach-, Personen- und Vermögensversicherungen, zwi-
schen obligatorischen und überobligatorischen Versicherungsleistungen; Analyse 
der eigenen Versicherungssituation (Versicherungslücken, Doppel- und Überversi-
cherung).

– �Arbeitsrecht sowie Lohn- und Gehaltswesen 
Lohnfortzahlung, Kündigung, obligatorische und überobligatorische Versicherungs-
abzüge, Erstellen und Überprüfen von Lohnabrechnungen.

Zielpublikum

– �Personen, die mit Sozialversicherern abrechnen (deklarieren) oder Auskunft  
über Beiträge erteilen.

– �Personen, die bereits bei Sozialversicherern arbeiten und einen allgemeinen  
Überblick erhalten wollen.

– �Personen, die bei Sozialversicherern arbeiten möchten und sich vorgängig  
ein Grundwissen aneignen wollen.

– �Personen (z. B. aus Arztpraxen, öffentlichen Ämtern, Personaldiensten),  
die ihre Kenntnisse im Sozialversicherungsbereich vertiefen wollen.

Prüfungswesen

Zur edupool.ch Zertifikatsprüfung (jeweils im Mai) zugelassen wird, wer den regel-
mässigen Besuch (mindestens 80 % der Lektionen) der 5 Module mittels Kursbestäti-
gung nachweist. Es wird keine Berufspraxis verlangt. Die schriftliche Prüfung dauert 
3.5 Stunden.

Kursstart

Samstag, 4. Mai 2013

Kurstage- und zeiten

Samstag:			   08.30 – 11.30 Uhr
Mittwoch (teilweise):		  17.30 – 20.45 Uhr

Der Bildungsgang richtet sich nach den Schulferien der Stadt Bern.

Kursdauer

2 Semester

Anzahl Lektionen

120 Lektionen 
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Kurskosten 

CHF 3‘950.– (inklusive Kursunterlagen; ohne Gesetze, Lehr- und Fachbücher)

Externe Prüfungsgebühren: CHF 600.–

Zahlungsbedingungen 

CHF 1‘975.– pro Semester
Weitere Zahlungsmodalitäten sind nach Vereinbarung möglich.

Kontakte

Kurt Graf		  Leitung Bildungsgang
T Direkt			   031 380 30 04
E-Mail			   kurt.graf@wksbern.ch

Petra Isenschmid		  administrative Kursleitung
T Direkt			   031 380 39 65
E-Mail			   petra.isenschmid@wksbern.ch 

Sozialversicherungsfachleute (Berufsprüfung)

Abschluss

Der Bildungsgang bereitet auf die eidgenössische Berufsprüfung
Sozialversicherungsfachfrau mit eidg. Fachausweis
Sozialversicherungsfachmann mit eidg. Fachausweis
vor.

Beschreibung

Sie vertiefen Ihre Kenntnisse und Fähigkeiten zur Bearbeitung von Sozialversicherungs-
fällen auf Stufe der qualifizierten Sachbearbeitung und sind so für Sozialversicherer, 
Sozialdienste aller Art, Unternehmen und Verwaltungen eine gut ausgebildete Fach-
kraft. Im Bildungsgang werden Sie zielgerichtet auf die eidg. Berufsprüfung vorberei-
tet.

Ausbildungsinhalte

Vertiefte Kenntnisse in den Sozialversicherungen:

– �AHV, ALV, BV, EL/SH, EO/MSE/FZ, IV, KV, MV und UV 
In den einzelnen Zweigen werden Geschichte, gesetzliche Grundlagen, Organisati-
on, Träger, versicherte Personen, Beitragswesen, versicherte Risiken, Leistungen und 
deren Bemessung, Finanzierung, Verfahren und Rechtspflege, Koordination und 
Kooperation sowie aktuelle Fragen beleuchtet.

– �Soziale Sicherheit 
Geschichte, Entstehung und Entwicklung der Sozialversicherung, sozialpolitische 
Fragen, Struktur (Grundlagen, Sozialversicherung, Rahmenbedingungen), Volkswirt-
schaft.

– �Recht 
Allgemeine Rechtsgrundsätze im Verwaltungsrecht, Grundsätze der Rechtspflege 
und die Bedeutung im Bereich der Sozialversicherung, Stellenwert des ATSG auf die 
einzelnen Sozialversicherungsgesetze, Grundsätze des Regressrechts, Grundzüge 
und Grundsätze der internationalen Abkommen.

– �Privatversicherung 
Gesetz, Organisation und Träger, VVG, Prämien (versicherungstechnische Grund-
lagen), versicherte Risiken (in den einzelnen Versicherungszweigen), Leistungen 
(Zusammenwirken mit den Sozialversicherungen), Finanzierung, Verfahren und 
Rechtspflege, Versicherungswirtschaft.
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Zielpublikum

– �Personen, die sich vertiefte Kenntnisse in den einzelnen Sozialversicherungszweigen 
(und im Gebiet der sozialen Sicherheit sowie im Recht) aneignen wollen.

– �Personen, die die eidg. Berufsprüfung ablegen wollen.

Prüfungswesen

Zulassung zur eidg. Berufsprüfung: 
Siehe Prüfungsordnung 2006 Berufsprüfung für Sozialversicherungsfachleute, Ziff. 3.3:
Zur Berufsprüfung zugelassen wird, wer
a) einen der nachfolgenden Ausweise besitzt: 

a1) �das eidg. Fähigkeitszeugnis eines kaufmännischen Berufs mit mindestens 3-jäh-
riger Grundbildung, oder: das Diplom einer vom Bund anerkannten Handels-
schule, oder: den eidg. Fachausweis als Versicherungsfachfrau bzw. -mann, 
oder: das eidg. Diplom als Versicherungs-Expertin bzw. -experte, oder: ein 
Maturitätszeugnis, oder: den Abschluss einer vom Bund anerkannten Höheren 
Fachschule kaufmännischer oder sozialpädagogischer Richtung.

	 a2) �das eidg. Fähigkeitszeugnis einer 2-jährigen Bürolehre, oder: das eidg. Fähig-
keitszeugnis einer mindestens 3-jährigen Lehre oder: einen gleichwertigen 
Abschluss.

b) nach abgeschlossener Grundausbildung bis zum Prüfungsbeginn eine mindestens 
4-jährige (bei Vorliegen eines Ausweises nach lit. a1) bzw. mindestens 6-jährige 
(bei Vorliegen eines Ausweises nach lit. a2) Berufspraxis im Sozialversicherungsbe-
reich nachweist.

Wer über keinen der unter lit. a) aufgeführten Ausweise verfügt, kann aufgrund einer 
mindestens 8-jährigen beruflichen Tätigkeit, wovon mindestens 6 Jahre im Sozialver-
sicherungsbereich, zur Berufsprüfung zugelassen werden.

Dauer der eidg. Prüfung:
Die Prüfung dauert knapp 11 Stunden: 
– �schriftlich 6 ¼ Stunden (soziale Sicherheit, AHV, ALV, BV, EL/SH, IV, KV und UV  

je 60 Minuten; Recht, EO/MSE/FZ und MV je 45 Minuten)
– �mündlich 40 Minuten (soziale Sicherheit und PV je 20 Minuten).

Kursstart

Samstag, 27. April 2013

Kurstage- und zeiten

Abendvariante:
Montag:			  17.30 – 20.45 Uhr
Mittwoch (teilweise):	 17.30 – 20.45 Uhr

Samstagsvariante: 
Samstag			  08.00 – 11.30 Uhr
Mittwoch (teilweise):	 17.30 – 20.45 Uhr

Der Bildungsgang richtet sich nach den Schulferien der Stadt Bern.

Kursdauer

3 Semester

Anzahl Lektionen

250 Lektionen 

Kurskosten 

CHF 7‘550.– (inklusive Kursunterlagen; ohne Gesetze, Lehr- und Fachbücher)

Gebühr für die eidgenössische Prüfung: CHF 2‘000.– 
(Änderungen vorbehalten; siehe www.svs-feas.ch)

Zahlungsbedingungen 

1. Semester  2‘850.–	 2. Semester  2‘900.–	 3. Semester  1‘800.–

Weitere Zahlungsmodalitäten sind nach Vereinbarung möglich.

Kontakte

Kurt Graf		  Leitung Bildungsgang
T Direkt			   031 380 30 04
E-Mail			   kurt.graf@wksbern.ch

Petra Isenschmid		  administrative Kursleitung
T Direkt			   031 380 39 65
E-Mail			   petra.isenschmid@wksbern.ch 
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Sozialversicherungsexpertin /  
Sozialversicherungsexperte  (Höhere Fachprüfung)

Abschluss

Der Bildungsgang bereitet auf die eidgenössische höhere Fachprüfung
Diplomierte Sozialversicherungsexpertin
Diplomierter Sozialversicherungsexperte
vor.

Beschreibung

Sie vertiefen Ihre umfassenden Kenntnisse und Fähigkeiten zur Bearbeitung kom-
plexer Sozialversicherungsfälle in der Fachrichtung Vorsorge oder Reintegration auf 
Expertenstufe, um Sozialversicherern, Sozialdiensten aller Art, Unternehmen und 
Verwaltungen als ausgewiesene Fachkraft zur Verfügung zu stehen. Im Bildungsgang 
werden Sie zielgerichtet auf die eidg. Höhere Fachprüfung vorbereitet. 

Ausbildungsinhalte

Umfassende Kenntnisse in folgenden Gebieten:

– �Fachrichtung Vorsorge (AHV, IV, BV, EL/SH) oder Fachrichtung Reintegration 
(KV, UV, ALV, IV) 
Deutliche Vertiefung der Inhalte des Fachausweises einschliesslich Koordination  
und Internationales.

– �Pflichtwahlzweig: 
Es ist ein Zweig aus den bei der gewählten Fachrichtung aufgeführten Zweige  
zu wählen. 
Vorsorge: KV, UV ALV, MV oder EO/MSE/FZ 
Reintegration: AHV, BV, EL/SH, MV oder EO/MSE/FZ
Im gewählten Zweig erfolgt eine deutliche Vertiefung der Inhalte des Fachausweises 
einschliesslich Koordination und Internationales.

– �Themenarbeit:  
Es ist eine schriftliche Arbeit zu einem selbst gewählten Thema (aus den Prüfungs-
teilen Fachrichtung, Pflichtwahlzweig, Recht, Koordination oder Sozialpolitik) nach 
Vorgaben zu verfassen. Während der mündlichen Prüfung ist die Arbeit zu präsen-
tieren, dazu erfolgt ein Fachgespräch.

– �Recht:  
Verfassungsrecht, Verfahren nach ATSG und in den Einzelzweigen, Grundzüge des 
Arbeitsrechts, VVG (Abgrenzung und Unterschiede zur Sozialversicherung), Daten-
schutzrecht.

– �Koordination: 
Grundlagen, Leistungskoordination, Verfahrenskoordination.

– �Sozialpolitik: 
Volkswirtschaft (einschliesslich Kennzahlen und Arbeitsmarkt), Demografie,  
Gesellschaft, Internationales, Revisionsvorhaben (Grundlagen, Berichte, Aktuelles), 
Finanzierung.

Zielpublikum

– �Personen, die als qualifizierte Fachkräfte ihre umfassenden Kenntnisse insbesondere 
einer Sozialversicherungsfachrichtung mit Schwergewicht Vorsorge oder Reintegra-
tion vertiefen und mit Kenntnissen in Koordination, sozialpolitischen Fragen und 
Recht umfassend abrunden wollen.

– �Personen, die sich zur Ausübung einer fachlichen Vorgesetztenfunktion befähigen 
wollen.

– �Personen, die die eidg. Höhere Fachprüfung ablegen wollen.

Prüfungswesen

Zulassung zur eidg. höheren Fachprüfung:
Vgl. dazu auch Prüfungsordnung 2006 Höhere Fachprüfung Sozialversicherungs-
diplom, Ziff. 3.3:
Zur Höheren Fachprüfung zugelassen wird, wer

a) �den eidg. Fachausweis für Sozialversicherungsfachleute oder einen  
gleichwertigen Ausweis besitzt und

b) �seit dessen Erwerb eine mindestens einjährige Berufspraxis im Sozial- 
versicherungsbereich nachweist.

Dauer der eidg. höheren Fachprüfung:
Die Prüfung dauert 11 Stunden: 
– �schriftlich 9 ½ Stunden (Fachrichtung 7 Stunden, Pflichtwahlzweig 1 Stunde,  

Recht 1 ½ Stunden) 
– �mündlich 1 ½ Stunden (Themenarbeit, Koordination und Sozialpolitik  

je 30 Minuten).

Kursstart

Samstag, 27. April 2013
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Lageplan

 
1	 Schulgebäude 1

	 Effingerstrasse 70, Räume 1U01–1503

	 Sekretariat Grundbildung

	 Leiter und Abteilungsleiter Grundbildung

	 Haus- und Technischer Dienst 

	 Info-Desk | Repro-Zentrale
 
2	 Schulgebäude 2

	 Effingerstrasse 64, Räume 2U01–2509

	 Abteilungsleiter Handelsschule 

	 Abteilungsleiterin Grundbildung (Buchhandel 

	 und Kundendialog) 

	 Fachverantwortliche Grundbildung 

	 Abteilungsleiter FM | IT | Mensa 
 
3	 Schulgebäude 3

	 Schwarztorstrasse 61, Räume 3001–3D09

	 Empfang | Cafeteria

	 Direktion | HRM | QM

	 Finanz- und Rechnungswesen

	 Marketing / PR / Kommunikation

	 Leiter und Abteilungsleiter Weiterbildung

	 Sekretariat Weiterbildung 

	 Bookshop
 

 
4	 Schulgebäude 4

	 Zieglerstrasse 36, Räume 4001–4008
 
5	 Gebäude 5

	 Schlösslistrasse 29, Räume 5001–5108

	 Kaufmännischer Verband

	 Beratungsdienst  
 
6	 Gebäude 6

	 Festsaal «Don Camillo»

	 Aufenthaltsräume
 
7	 Turnhalle

	 Brunnmattstrasse 16
 
8	 Turnhalle Bernmobil/SVB (Mattenhof)

	 Eingang Tscharnerstrasse
 

Haltestelle «Kaufmännischer Verband»
Tram 7 Richtung Bümpliz
Tram 8 Richtung Brünnen Westside

Haltestelle «Kocherpark»

Haltestelle «Hasler»
Tram 3 Richtung Weissenbühl

Kurstage- und zeiten

Samstag:		  08.00 – 11.30 Uhr und 12.30 – 14.00 Uhr
Montag (teilweise)	 17.30 − 20.45 Uhr
Mittwoch (teilweise):	 17.30 − 20.45 Uhr
Der Bildungsgang richtet sich nach den Schulferien der Stadt Bern.

Kursdauer

2 Semester

Anzahl Lektionen

220 Lektionen 

Kurskosten 

CHF 9‘800.– (inklusive Kursunterlagen; ohne Gesetze, Lehr- und Fachbücher)

Gebühr für die eidgenössische Prüfung: CHF 3‘000.– 
(Änderungen vorbehalten; siehe www.svs-feas.ch)

Zahlungsbedingungen

CHF 4‘900 pro Semester

Weitere Zahlungsmodalitäten sind nach Vereinbarung möglich.

Kontakte

Kurt Graf		  Leitung Bildungsgang
T Direkt			   031 380 30 04
E-Mail			   kurt.graf@wksbern.ch

Petra Isenschmid		  administrative Kursleitung
T Direkt			   031 380 39 65
E-Mail			   petra.isenschmid@wksbern.ch  
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Bildungssystem der WKS KV BildungWeiterbildung WKS KV Bildung
MANAGEMENT UND 
FÜHRUNG

FINANZEN UND 
CONTROLLING

MARKETING UND 
VERKAUF

SOZIAL-
VERSICHERUNGEN

HUMAN 
RESOURCES 

BUSINESS 
PARTNER

VORBEREITENDE BILDUNGSGÄNGE AUF HÖHERE FACHPRÜFUNGEN (EIDG. DIPLOM)

SACHBEARBEITUNG, AUFBAU- UND VORBEREITUNGSKURSE (nicht obligatorisch) WEITERE ANGEBOTE

VORBEREITENDE BILDUNGSGÄNGE AUF BERUFSPRÜFUNGEN (EIDG. FACHAUSWEIS)

NACHDIPLOMSTUDIEN HF MIT EMBA FH ANSCHLUSS in Zusammenarbeit mit der Fernfachhochschule Schweiz FFHS

HÖHERE 
FACHSCHULE

Betriebswirtschaft 
(General Management) 
Business Psychologie

Controlling
Financial Consultant
Logistik

Leadership
Marketing- und Inno-
vationsmanagement

Nonprofit Management
Öffentliche Verwaltung
Vertriebsmanagement

Wirtschaftsrecht Personalleiter/-in 
NDS HF 

Business Coach*

hfwbern.ch

Höherere Fachschule
Wirtschaft

Exportleiter/-in Experte/-in 
Rechnungslegung 
und Controlling

Sozialversicherungs-
expert/-in

Technische Kaufleute

Führungsfachleute

Direktionsassistent/-in

Exportfachleute

 Fachleute Finanz- und 
Rechnungswesen

Fachleute Treuhand

 Versicherungs-
fachleute

Finanzplaner/-in
Finanzberater/-in
Finanzverwalter/-in

Marketingfachleute

Verkaufsfachleute

Sozialversicherungs-
fachleute

HR-Fachleute 

Basiskurs General Management
(Vorbereitung auf die HFW)

Sachbearbeitung
Rechnungswesen
und Treuhand

Sachbearbeitung
Marketing und Verkauf

Markom

Sachbearbeitung
Sozialversicherung

Sachbearbeitung
Personalwesen

Firmenseminare 
nach Mass

 Bildungsgänge 
an der WKS 
oder in Ihrer 
Unternehmung

 Themenspezifische 
Trendseminare 
und Tagungen

 Beratung und 
Coaching in 
Bildungsfragen

WKS PLUS 

Kursreihe für 
ein reifes 
Publikum

Sekundarstufe II    Kaufmännische Grundbildung   |   Berufsmaturität / Passerelle   |   Buchhandel   |   Drogisten   |   Kundendialog   |   Handelsschulen

WKS 
SPRACHEN 

Englisch
Französisch
Deutsch
Italienisch
Spanisch

Für Firmen und 
Privatpersonen

SEMINARE

Durchgeführt
vom KV Bern

* Diplom WKS KV Bildung



Mehr wissen,
Grosses bewegen.

 
 

 
 

 
Unser Finanzpartner

www.dcbank.ch
info@dcbank.ch
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Wirtschafts- und Kaderschule | KV Bern
WKS Akademos AG | KV Bern

WKS KV Bildung
Effingerstrasse 70

Postfach 6936
3001 Bern

T 031 380 30 30
F 031 380 30 35

info@wksbern.ch
www.wksbern.ch


