
      

 

Presse-Rohstoff 

 
Neues Kurs- und Weiterbildungsprogramm der WKS KV 

und des Kaufmännischen Verbandes Bern 

 

Kräfte werden gebündelt 
 

Die WKS KV Bern und der Kaufmännische Verband publizieren erstmals ein ge-

meinsames Kurs- und Weiterbildungsprogramm. Es widerspiegelt die soeben be-

schlossene Strategie des führenden Bildungsunternehmens.  

 

Pd. Die WKS KV und der Kaufmännische Verband Bern haben sich zum 

Ziel gesetzt, ihre Leaderstellung als führendes kaufmännisches Bil-

dungszentrum im Espace Mittelland auszubauen. WKS-Direktor Christi-

an Vifian: „Wir werden deshalb unsere Kräfte inskünftig stärker bün-

deln.“  

 

Ein erstes Ergebnis ist das gemeinsame Kurs- und Weiterbildungspro-

gramm, welches in diesen Tagen an über 20'000 Unternehmen und 

Einzelpersonen verschickt wird. Im Teil WKS KV Bern wird die neue Bil-

dungsstrategie mit einer marktorientierten Angebotsstruktur und mit 

neuen Bildungsgängen abgebildet. Dazu zählt auch der neue Früh-

jahrsbeginn der Höheren Fachschule für Wirtschaft HFW mit Start im 

April 2007. 

Fabio Tanner, Geschäftsleiter des Kaufmännischen Verbandes: „Im Teil 

des Berner Berufsbildungszentrums bbb des KV haben wir über 100 

praxisnahe Seminarangebote bereitgestellt.“ Fabio Tanner macht auf  

eine besondere Innovation aufmerksam: „Eine Mitgliedschaft beim 

Kaufmännischen Verband Bern rechnet sich auf jeden Fall: Neu erhal-

ten alle Verbandsmitglieder auf fast dem gesamten Bildungsangebot 

der WKS einen Kursrabatt von 15 %.“  

 


