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Presse-Rohstoff 

 
WKS KV Bern: Erfreuliche Zahlen im 2008 / 09 

 

Changeprozess abgeschlossen 

 

“Von der Schule zum Bildungsunternehmen“: Diesen Wandel hat die 

WKS KV Bern in den letzten vier Jahren vollzogen und mit dem Ge-

schäftsjahr 2008/09 abgeschlossen. Insbesondere im Bereich Weiter-

bildung ist unter Leitung von Alexander Lees ein neues „Unterneh-

men“ entstanden. WKS-Direktor Christian Vifian: „Damit sind wir ge-

wappnet für die neuen Herausforderungen eines immer anspruchsvol-

leren Bildungsmarktes und können unsere Position konsolidieren.“ 

 

Pd. 2'203 Lernende in der Grundbildung (Vorjahr 2'110) und 2'382 Studie-

rende in der Weiterbildung (Vj 2'224) haben im vergangenen Schuljahr 

2008/09 die WKS KV Bern besucht. „Damit konnten wir die hohen Vorjahres-

zahlen nicht nur halten, sondern noch steigern“, bilanziert Direktor Christian 

Vifian das vergangene Geschäftsjahr.  

Dieses war vom Abschluss des vierjährigen Changeprozesses geprägt. Unter 

dem neuen Weiterbildungs-Leiter Alexander Lees wurden die neun Gruppen 

in vier Abteilungen zusammengefasst. Dazu wurden mit „WKS Plus“ (ein 

breites Angebot für ältere Bildungsinteressierte) und „WKS Business Partner“ 

(spezifische Bildungsleistungen für Unternehmen und Institutionen) zwei neue 

Marktsegmente erschlossen. Weiter startet die WKS ab diesem August erst-

mals mit einer Handelsschul-Klasse, dem Angebot für erwachsene „Büroein-

steiger“ 

 

Neue Rechtsformen: Verein, AG und Stiftung  

Auf das neue Schuljahr hin wird die WKS KV Bern auch juristisch verändert  

im Markt auftreten: Sie war bis anhin keine eigene Rechtspersönlichkeit, son-

dern nur über den KV-Verein handlungs- und rechtsfähig. Diese nicht mehr 
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marktgerechte Situation wurde nun behoben und die WKS – als Holding – 

besteht jetzt aus drei eigenständigen Rechtspersönlichkeiten: 

a)  Verein Wirtschafts- und Kaderschule KV Bern: Organisation und 

Durchführung der Angebote in der Grundbildung und der subventionierten 

Weiterbildung vor allem im Rahmen eines Leistungsvertrags mit dem Kanton 

Bern. 

b) WKS Akademos AG: Entwicklung und Durchführung von nicht subventi-

onierten Angeboten und Dienstleistungen im „freien“ Bildungsmarkt.  

c) WKS Stiftung: Unterstützung und Förderung der WKS. 

 

Christian Vifian: „Wichtig war das Ziel, dass die WKS auch bei drei selbststän-

digen Rechtspersönlichkeiten nicht auseinander fällt und strategisch sowie 

operativ von „einer Hand“ geführt wird. Dies wird vor allem dadurch garan-

tiert, dass der KV Bern quasi der alleinige „Besitzer“ der WKS ist.“ 

 

Höhepunkte im Geschäftsjahr 2008/09: 

• September 2008: An der BAM (Berner Ausbildungsmesse) präsentiert die 

WKS zusammen mit Nantys das Kompetenz-Assessment „kompass“ für 

(angehende) Lernende. Dieses kommt völlig neu auf den Markt und 

stösst auf grosses Echo.  

• Dezember 2008: Mit der Gründung der WKS Akademos AG verschafft 

sich die WKS ein zusätzliches Gefäss, um noch gezielter auf dem Weiter-

bildungsmarkt auftreten zu können.  

• April 2009: Die neue Organisation der Weiterbildung ist abgeschlossen 

und sieht insbesondere die Einführung der beiden Abteilungen „WKS Bu-

siness Partner“ und „WKS Plus“ für Angebote an Unternehmungen und 

ältere Bildungsinteressierte vor. 

 

Die WKS: Gründungsmitglied der KV Bildungsgruppe Schweiz 

Der Bildungsmarkt unterliegt seit einigen Jahren einem starken Wandel. Der 

Konkurrenzdruck ist stark gestiegen, nationale und auch internationale Ak-

teure treten in den Wettbewerb. Um sich in diesem Umfeld besser zu positio-

nieren, haben sich die fünf grössten KV-getragenen Wirtschaftsschulen Aa-

rau, Basel, Bern, Luzern und Zürich, unterstützt durch den KV Schweiz, zu ei-

ner nationalen Bildungsgruppe formiert. 

Mit der neu geschaffenen Buchungsplattform www.kvbildung.ch werden 

im Bereich Weiterbildung rund 100 Bildungsgänge direkt am Internet ver-

gleich- und buchbar. Über eine nutzerfreundliche Suchmaske finden Interes-
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sierte am Ort ihrer Wahl zum geplanten Starttermin die gewünschte Ausbil-

dung und können sich direkt über die Plattform anmelden oder auf die Web-

site des jeweiligen Anbieters wechseln. Zudem werden im Bereich Grundbil-

dung die wichtigsten Leistungen und Berufsperspektiven dargestellt.  

 

 

 

Das WKS-Geschäftsjahr 2008/09 in Zahlen 

 

 Aktuell Vorjahr 

Lernende Grundbildung 2’203 2’110 

Studierende Weiterbildung 2’382 2’224 

Gesamtumsatz Mio CHF 32,1 30,3 

Subventionen Mio CHF 22,6 22,0 

Personal 201 211 

-  Davon Lehrpersonen 146 160 

-  Davon Mitarbeitende 33 30 

-  HTD und Reinigung 19 18 

-  Davon Lernende 3 3 

Referierende 300 300 

 


